
 
 

 
 
 
 

ประกาศวิทยาลัยการอาชีพพุทธมณฑล 
เร่ือง  รายช่ือผู้สอบผ่านการประเมินสมรรถนะ คร้ังท่ี 1 เพ่ือเลือกสรรเป็นพนักงานราชการท่ัวไป   

 
 

ตาม ประกาศวิทยาลัยการอาชีพพุทธมณฑล ได้ประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อเลือกสรรเป็น 
พนักงานราชการทั่วไป (ครู) ลงวันที่ ๘ มกราคม 256๙ โดยมีการเปิดรับสมัครระหว่างวันที่ ๒1 – 2๗ 
มกราคม 256๙ (ภายในเวลาราชการ) น้ัน 

          

บัดน้ี ได้สิ้นสุดการสอบการประเมินสมรรถนะ ครั้งที่ 1 คณะกรรมการตรวจข้อสอบเรียบร้อย 
จึงขอประกาศรายชื่อผู้สอบผ่านการประเมินสมรรถนะ ครั้งที่ 1 และให้เข้ารับการประเมินสมรรถนะ ครั้งที่ 2 
ส่วนท่ี 3 ในวันท่ี ๔ กุมภาพันธ์ 256๙ เวลา 08.30 น. เป็นต้นไป ดังมีรายช่ือต่อไปน้ี 
   

  รหัสสาขา ๒๐๖ กลุ่มวิชาช่างไฟฟ้า 
   เลขท่ีประจําตัวสอบ 19-03-๒06-00-1 นายจักรกฤษณ์  แก้วทิม 
   เลขท่ีประจําตัวสอบ 19-03-๒06-00-๒ นางสาวณัฏฐา  พละสุ 
   เลขท่ีประจําตัวสอบ 19-03-๒06-00-๓ นายคมสัน  ต่อสุวรรณ 
   เลขท่ีประจําตัวสอบ 19-03-๒06-00-๕ นางสาวฐาปนี  บุญเส่ียง 

เลขท่ีประจําตัวสอบ 19-03-๒06-00-๖ นายอานนท์  สังวาลย์ 
เลขท่ีประจําตัวสอบ 19-03-๒06-00-๗ นายธีรนันท์  พุฒซ้อน 
เลขท่ีประจําตัวสอบ 19-03-๒06-00-๘ นายเปรมทัศน์  กระจังทอง 
เลขท่ีประจําตัวสอบ 19-03-๒06-00-๙ นายยศพล  เช้ือสาวะถี 
เลขท่ีประจําตัวสอบ 19-03-๒06-0๑-๐ นายกฤตนัย  อินทร์สุภา 
เลขท่ีประจําตัวสอบ 19-03-๒06-0๑-1 นายคณาธิป  ศรีสายยนต์ 
เลขท่ีประจําตัวสอบ 19-03-๒06-0๑-๒ นายสิรภพ  ทองพราว 
เลขท่ีประจําตัวสอบ 19-03-๒06-0๑-๓ นายวิทวัส  พัฒนจันทร์ 
เลขท่ีประจําตัวสอบ 19-03-๒06-0๑-๖ นางสาวศิริพร  คํามี 
เลขท่ีประจําตัวสอบ 19-03-๒06-0๑-๗ นายวรัญญู  จันตาโลก 
  
 

 ประกาศ ณ วันท่ี  2 กุมภาพันธ์  256๙ 
 
 
 
 

  (นางวณัชวรรณ์ วรวิชิตพันธ์) 
                                                           ผู้อํานวยการวิทยาลัยการอาชีพพุทธมณฑล 

 
 



 

กําหนดการประเมินสมรรถนะ คร้ังท่ี 2 
สอบคัดเลือกเพ่ือเลือกสรรเป็นพนักงานราชการท่ัวไป  

ตําแหน่งพนักงานบริหารท่ัวไป (ครู) 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ 

วันท่ี ๔ กุมภาพันธ์ 256๙ ณ วิทยาลัยการอาชีพพุทธมณฑล จังหวัดนครปฐม 
……………………………………………………………………….. 

 

วันพุธท่ี ๔ กุมภาพันธ์ 256๙ 
๐8.๓๐ – 09.๐๐ น.  ให้ผู้เข้าสอบเข้าห้องสอบเพ่ือตรวจสอบเอกสารหลักฐานของผู้เข้าสอบ  

 และลงช่ือเข้าสอบ 
 

ประเมินสมรรถนะ คร้ังท่ี 2 รหัสสาขา ๒0๖ กลุ่มวิชาช่างไฟฟ้า (ภาคเช้า)  

๐๙.๐๐ – ๐๙.๓๐ น.  เลขท่ีประจําตัวสอบ 19-03-๒06-00-1 นายจักรกฤษณ์  แก้วทิม 

09.๓0 – ๑๐.๐0 น.  เลขท่ีประจําตัวสอบ 19-03-๒06-00-๒ นางสาวณัฏฐา พละสุ 

๑0.๐0 – ๑๐.๓0 น.  เลขท่ีประจําตัวสอบ 19-03-๒06-00-๓ นายคมสัน ต่อสุวรรณ 

๑0.๓0 – ๑๑.๐0 น.  เลขท่ีประจําตัวสอบ 19-03-๒06-00-๕ นางสาวฐาปนี บุญเส่ียง 

๑๑.๐0 – ๑๑.๓0 น.  เลขท่ีประจําตัวสอบ 19-03-๒06-00-๖ นายอานนท์ สังวาลย์ 

๑๑.๓0 – ๑๒.๐0 น.  เลขท่ีประจําตัวสอบ 19-03-๒06-00-๗ นายธีรนันท์ พุฒซ้อน 
ประเมินสมรรถนะ คร้ังท่ี 2 รหัสสาขา ๒0๖ กลุ่มวิชาช่างไฟฟ้า (ภาคบ่าย)  

๑๓.๐๐ – ๑๓.๓๐ น.  เลขท่ีประจําตัวสอบ 19-03-๒06-00-๘ นายเปรมทัศน์ กระจังทอง 

๑๓.30 – 14.00 น.  เลขท่ีประจําตัวสอบ 19-03-๒06-00-๙ นายยศพล เช้ือสาวะถี 

14.00 – ๑4.30 น.  เลขท่ีประจําตัวสอบ 19-03-๒06-0๑-๐ นายกฤตนัย อินทร์สุภา 

๑4.30 – ๑5.00 น.  เลขท่ีประจําตัวสอบ 19-03-๒06-0๑-1 นายคณาธิป ศรีสายยนต์ 

๑5.00 – ๑5.30 น.  เลขท่ีประจําตัวสอบ 19-03-๒06-0๑-๒ นายสิรภพ ทองพราว 

๑5.30 – ๑6.00 น.  เลขท่ีประจําตัวสอบ 19-03-๒06-0๑-๓ นายวิทวัส พัฒนจันทร์ 
๑6.00 – ๑6.30 น.  เลขท่ีประจําตัวสอบ 19-03-๒06-0๑-๖ นางสาวศิริพร คํามี 

๑6.30 – ๑7.๐0 น.  เลขท่ีประจําตัวสอบ 19-03-๒06-0๑-๗ นายวรัญญู จันตาโลก 
 
 
หมายเหต ุ  ๑. เวลาอาจเปล่ียนแปลงได้ตามตามเหมาะสม 

  ๒. ให้ผู้เข้ารับการประเมินสมรรถนะ คร้ังท่ี ๒ เตรียมบัตรประจําตัวสอบและบัตรประชาชน

  มารายงานตัวด้วย 

 
 
 
 
 



เกณฑ์ประเมินสมรรถนะ (สอบสัมภาษณ์) 

หัวข้อประเมิน เกณฑ์ช้ีวัดการประเมิน หมายเหตุ 

ประวัติ/ประสบการณ์ทํางาน   
(15 คะแนน) 

การศึกษาอบรม (5 คะแนน) 
ผ่านการอบรมเน้ือหาด้านวิชาชีพหรือวิชาการ          

(5 คะแนน) 

หลักฐานประกอบ 

พร้อมตอบข้อซักถาม 

ประสบการณ์การทํางาน  

(10 คะแนน) 

- ระยะเวลา 2 ปีข้ึนไป ได้ 10 คะแนน 

- ระยะเวลา 1 – 2 ปี ได้ 8 คะแนน 

- ระยะเวลาไม่เกิน 1 ปี ได้ 5 คะแนน  

หลักฐานประกอบ 

พร้อมตอบข้อซักถาม 

ผลงานท่ีโดดเด่นส่วนตน  
(15 คะแนน) 
เช่น เกียรติบัตร/ใบประกาศ/
ช้ินงานท่ียอมรับ 

1. ระดับชุมชนข้ึนไป - รายการ 10 คะแนน 
หลักฐานประกอบ 

พร้อมตอบข้อซักถาม 
2. ระดับหน่วยงาน - รายการ 8 คะแนน 

3. ระดับวิชาชีพ - รายการ 5 คะแนน 

แนวคิดสร้างความโดดเด่นให้ 

กับแผนกวิชา 
คะแนน) 

1. ความคิดพัฒนาองค์กร 

2. ความคิดพัฒนาแผนก 

3. ความคิดพัฒนาวิชาท่ีสอน 

- 3 รายการ 10 คะแนน 

- 2 รายการ 8 คะแนน 

- 1 รายการ 5 คะแนน 

แสดงแนวความคิดเห็น 

 ทัศนคติต่ออาชีพ (10 คะแนน) 

ให้ความคิดเห็นค่านิยมองค์กรต่อวิชาชีพ 

1. คุณภาพของนักเรียน 

2. แนวปฏิบัติสร้างกิจนิสัย 

3. ค่านิยมร่วมองค์กร 

- 3 รายการ 10 คะแนน 

- 2 รายการ 8 คะแนน 

- 1 รายการ 5 คะแนน 
แสดงทัศนคติ 

 

 

 

 



 
เกณฑ์ประเมินสมรรถนะ (สอบปฏิบัติ) 

หัวข้อประเมิน เกณฑ์ช้ีวัดการประเมิน หมายเหตุ 
   

ด้านความเช่ียวชาญเฉพาะตําแหน่ง 

(50 คะแนน) 

ให้ผู้เข้ารับการประเมินสมรรถนะ 

เลือกหัวข้อใด หัวข้อหน่ึงระหว่าง 

๑. การติดต้ังไฟฟ้าในอาคาร ระดับ ๑ 

๒. เคร่ืองปรับอากาศในบ้านและการ

พาณิชย์ขนาดเล็ก ระดับ ๑ 

๓. ตู้คอนโทรล แบบสตาร์-เดลต้า 

ระดับ ๑  

การเตรียมความพร้อม  

(ในการเลือกใช้เคร่ืองมือ วัสดุอุปกรณ์ ได้ถูกต้องตามลักษณะงาน) 
- 10 คะแนน 

 

ข้ันตอนการปฏิบัติงาน 

(ความถูกต้องในการติดต้ัง การเดินสาย การต่อวงจร ตามหลักวิชาการ

และมาตรฐาน) 

- 20 คะแนน 

 

 

คุณภาพของผลงาน 

(ผลงานมีความเรียบร้อย ม่ันคงแข็งแรง และสามารถใช้งาน (Test Run) 

ได้จริง) 

- 15 คะแนน  

ความปลอดภัยและสุขอนามัย 

(ปฏิบัติตามหลักความปลอดภัย ไม่เกิดอุบัติเหตุ และการทําความ

สะอาดพ้ืนท่ี) 

- ๕ คะแนน  

 

หมายเหตุ  ให้นําหลักฐานท่ีแสดงความรู้ท่ีมีและความสามารถท่ีได้ปฏิบัติมา เพ่ือแสดงศักยภาพให้หมาะสมกับตําแหน่ง ท่ีจะได้รับการเลือกสรร 

 


