
 
 

 
 
 
 

ประกาศวิทยาลัยการอาชีพพุทธมณฑล 
เร่ือง  รายชื่อผูส้อบผ่านการประเมินสมรรถนะ คร้ังที่ 1 เพื่อเลอืกสรรเป็นพนักงานราชการทั่วไป   

 
 

ตาม ประกาศวิทยาลัยการอาชีพพุทธมณฑล ได้ประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อเลือกสรรเป็น  
พนักงานราชการ ต าแหน่งพนักงานบริหารท่ัวไป (ครู) ลงวันท่ี 20 พฤศจิกายน 2567 โดยมีการเปิดรับสมัคร
ระหว่างวันท่ี 27 พฤศจิกายน – 3 ธันวาคม 2567 นั้น 

          

บัดนี้ ได้ส้ินสุดการสอบการประเมินสมรรถนะ ครั้งท่ี 1 คณะกรรมการตรวจข้อสอบเรียบร้อย 
จึงขอประกาศรายช่ือผู้สอบผ่านการประเมินสมรรถนะ ครั้งท่ี 1 และให้เข้ารับการประเมินสมรรถนะ ครั้งท่ี 2 
ส่วนท่ี 3 ในวันท่ี 11 ธันวาคม 2567 เวลา 09.00 น.เป็นต้นไป ดังมีรายช่ือต่อไปนี้ 
   

รหัสสาขา 103 กลุ่มวิชาสังคมศึกษา 
   เลขท่ีประจ าตัวสอบ 19-03-103-00-1 นายชัยเกียรติ   พงประเสริฐ 

เลขท่ีประจ าตัวสอบ 19-03-103-00-2 ว่าท่ี ร.ต.อรรถพล   ทรัพย์ข า 
เลขท่ีประจ าตัวสอบ 19-03-103-00-3 นางสาวธนัญพรรธน์  นุ่มวงศ์ 
เลขท่ีประจ าตัวสอบ 19-03-103-00-5 นางสาวยุวดี  ชาเนตร 
เลขท่ีประจ าตัวสอบ 19-03-103-00-6 นางสาวสุพรรษา  อิสระโชติ 
เลขท่ีประจ าตัวสอบ 19-03-103-00-7 นางสาวชนิดาภา           คันธารณฤมิตร 

    

  รหัสสาขา 305 กลุ่มวิชาการตลาด 
   เลขท่ีประจ าตัวสอบ 19-03-305-00-1 นางสาวนารีรัตน์  สุขสม 

เลขท่ีประจ าตัวสอบ 19-03-305-00-2 นางสาวพัชรี  พิมพากุล 
เลขท่ีประจ าตัวสอบ 19-03-305-00-3 นางสาวธิดา   ธิยัน 
เลขท่ีประจ าตัวสอบ 19-03-305-00-6 นางสาวอลิสา  นุสาสนี 
เลขท่ีประจ าตัวสอบ 19-03-305-00-7 นางสาวจิณณพัต  โอภากุลวงษ์ 
 
 

 ประกาศ ณ วันท่ี  9 ธันวาคม พ.ศ. 2567 
 
 
 

 (นางวณัชวรรณ์ วรวิชิตพันธ์) 
                                                          ผู้อ านวยการวิทยาลัยการอาชีพพุทธมณฑล 
 
 
 
 



 

ก าหนดการ 
สอบคัดเลือกเพื่อเลือกสรรเป็นพนักงานราชการทั่วไป  

ต าแหน่งพนักงานบริหารทั่วไป (ครู) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

วันที่ 11 ธันวาคม 2567 ณ วิทยาลัยการอาชีพพุทธมณฑล จังหวัดนครปฐม 
……………………………………………………………………….. 

ประเมินสมรรถนะ คร้ังที่ 2 
 เวลา 09.00 – 12.00 น  กลุ่มวิชาสังคมศึกษา ประเมินสมรรถนะ คนละ 20 นาที   

เวลา 12.00 – 13 .00 น.  พักรับประทานอาหารกลางวัน 
เวลา 13.00 – 15.00 น  กลุ่มวิชาการตลาด ประเมินสมรรถนะ คนละ 20 นาที  

     
 

 
 
 


